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REFERENCJE

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Bielsku - Bialej, zaswiadcza ze wspolpracuje z Firma
TechMaster z Zywca w zakresie organizacji i prowadzenia szkolen zawodowych na rzecz klientow Osrodka.
Organizowane szkolenia wspéifinansowane sg ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki — Poddzialanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji
przez o$rodki pomocy spolecznej - projekty systemowe

W/w Instytucja Szkoleniowa w okresie Paidziernik — Grudzien 2009r. zrealizowala szkolenia

zawodowe z zakresu:

Lp. Tytul szkolenia Tlo$¢ os6b Ilo$¢ godzin kursu
1 Operator wozka widtowego wraz z obstuga hurtowni i | 40 139 dla 1 grupy
magazynu 2 grupy
2 Sprzedawca z elementami obstugi kasy fiskalnej 60 112 dla 1 grupy
3 grupy
3 Florysta z obstuga kasy fiskalnej i prowadzeniem wilasnej | 40 165 dla 1 grupy
dziatalnoéci gospodarczej 2 grupy
4 Pracownik Administracyjno — Biurowy 20 98 dla 1 grupy
1 grupa

Laczna ilo$¢ wyniosta 160 przeszkolonych oséb warto$¢ podpisanej umowy opiewala na kwote
248.000,00 PLN Brutto

W/w szkolenia mialy charakter teoretyczny i praktyczny, z wykorzystaniem metod aktywizujacych
i dopasowanych do specyfiki grupy (osoby zagrozone wykluczeniem spolecznym). Szkolenia prowadzone byly
w sposdb profesjonalny tak od strony logistycznej jak i merytorycznej, wyktadowcy prezentowali duza wiedze
fachowg oraz wykazywali zrozumienie w zakresie indywidualnych probleméw. Szkolenia wg. naszej opinii
przyniosty szereg korzysci uczestnikom, a wypetnione ankiety potwierdzity ze spetnity poktadane oczekiwania.

Dos$wiadczenia Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bielsku-Bialej, zdobyte we wspotpracy
z firma TechMaster, daja podstawy do zarekomendowania tej Instytucji innym jednostkom, jako
rzetelnego podwykonawcy w realizacji projektow szkoleniowych wspolfinansowanych srodkami Unii

Europejskiej.

Projekt pn. Rielsko-Biala tyezy Tudzi™
w ramach Priorytetu VII. Dzialania 7.1. Poddziatania 7.1.1. POKI
wspottinansowany przez Europejski Fundusz Spoleczny




